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NOTA INTRODUTORIA

O presente documento, Plano de Estudos e Desenvolvimento Curricular (PEDC), articula com o Regulamento
Interno (RI), o Plano Anual/ Plurianual de Atividades (PAA/ PPA) e o Projeto Educativo (PE), documentos
orientadores do Agrupamento. E no PEDC que se explicita a forma como se operacionalizam as orientacdes do PE,
respeitando o Rl e as disposi¢des legais em vigor. E construido a partir de um conjunto de decisdes partilhadas
pelos diferentes Orgdos de Administragdo e Gestdo, Estruturas de Orientacdo Educativa do Agrupamento e
Municipio do Crato, e visa concretizar as orientagdes de ambito nacional, em propostas de intervengao que se

entendem como as mais adequadas a este Agrupamento.

1. PLANO DE ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

O presente PEDC tem como instrumentos de suporte o PE, os elementos resultantes da autoavaliagdo do
Agrupamento e, ainda, a analise dos relatdrios apresentados no final do ano letivo, pelos coordenadores das varias
estruturas de coordenacao educativa e supervisao pedagdgica, bem como pela equipa de autoavalia¢do. Detetados

os problemas e as propostas de melhoria, o PEDC pretende dar corpo as oportunidades enunciadas no PE.

2. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA ACAO PEDAGOGICA

2.1. Prioridades

- Promover a articulagao curricular entre os 12, 22 e 32 Ciclos do Ensino Bdsico (CEB) e com a Educacdo Pré-Escolar.
- Incentivar a articulacdo/colaboracdo entre os departamentos curriculares e entre os varios projetos e atividades
dinamizadas na escola, de modo a garantir que todos adquirem os conhecimentos e desenvolvem as capacidades
e atitudes que contribuem para alcangar as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.
. Incentivar a articulacdo entre os varios projetos e atividades desenvolvidas na escola.
- Dinamizar reunides entre docentes dos anos de transi¢cdo, de modo a facilitar a integracdo dos alunos.
- Promover a divisdo de tarefas e a partilha de experiéncias entre os agentes educativos.
- Promover a melhoria das aprendizagens através de:

v" Pedagogias diferenciadas adequadas aos problemas apresentados pelas criancas/alunos, designadamente

medidas de apoio previstas no DL 54/2018;
v" Diferentes modalidades de avaliac¢do;
v" Outros percursos educativos que se revelem mais adequados para os alunos;

v"  Adequacio/adaptacdo dos contetdos curriculares e dos instrumentos de avaliacdo;
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v" Trabalho em parceria com a Associacdo de Pais e Encarregados de Educac3o, bem como com a Assembleia
de Representantes dos Encarregados de Educacdo de forma a dinamizar agdes que conduzam ao aumento

e a melhoria da participacao dos Encarregados de Educacdo na vida do Agrupamento.

3. ORGANIZACAO

3.1. Calendario escolar

L. Reunides de Avaliagao
Inicio Termo .
Sumativa
i Educacdo Pré-Escolar e 19,
12 Periodo 16 de setembro 16 de dezembro ¢ 50 030 CEB Entre 19 e 21 de dezembro
22 Periodo 3 de janeiro 31 de margo Educagdo Pré-Escolar e 12, Entre 3 e 5 de abril
J ¢ 29 e 32 CEB
7 de junho 92 ano Entre 8 e 12 de junho
3¢ Periodo 17 de abril 14 de junho 59, 62, 79 e 82anos Entre 19 e 21 de junho
. Educacgdo pré-escolar e 12 .
28 de junho caop Entre 3 e 5 de julho
CEB
Estdo previstos 2 dias de atividades escolares formativas, envolvendo os alunos, em substituigcdo das atividades letivas, sendo um deles o Dia Mundial
da Crianca (1 de junho, 52f) e o outro o Dia do Festival de Sopas/ Corta-Mato Escolar/ Comemorag&o do S. Martinho (09 de novembro, 42f).

3.2. Horarios de funcionamento

3.2.1. Educagao Pré-Escolar

Componente letiva (CL) Inicio Fim
Manha 9:30 12:30
Tarde 13:30 15:30

Atividades de Animacgdo e Apoio a

Familia (AAAF) Inicio Fim
Manha 8:30 9:30
Almoco* 12:30 13:30
Tarde 15:30 18:00

O Jardim de Infancia do Agrupamento funciona das 08:30h as 18:00h, num total 9 horas e 30 minutos diarios,
ou seja, de 47 horas e 30 minutos semanais. As auséncias dos docentes titulares de grupo sdo supridas por outras
educadoras de apoio, ou na impossibilidade de estas assegurarem o grupo, pelas técnicas responsaveis pelas AAAF

ou por um(a) assistente operacional.
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* Porindicacdo da coordenadora da Educacdo Pré-Escolar, em 2022/2023, as refei¢cbes continuam a ser servidas
na sala dos respetivos grupos. Esta decisao resulta do facto de, na sequéncia das medidas adotadas no ambito do
Plano de Contingéncia, se ter verificado que é mais vantajoso para as criancas o consumo das refeicdes neste

espaco.

3.2.2. 1% ciclo

Componente letiva (CL) Inicio Fim
9:30 12:30
Manha
Intervalo —das 10:40 as 11:00
13:30 15:30
Tarde
Intervalo — das 14:30 as 14:40

Componente de Apoio a Familia (CAF) Inicio Fim
Manha 07h45 09h30

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) Inicio Fim
Tarde 16:00 17:00

Nas auséncias pontuais dos docentes titulares de turma, a substituicdo sera feita por um professor de apoio ou
coadjuvante ou, caso ndo seja possivel, por um docente em exercicio de fung¢bes na Biblioteca Escolar (BE) ou na

Sala de Estudo (SE).

3.2.3. 22/ 32 ciclos

Componente Letiva e Atividades de Complemento Curricular

Tempos letivos (50’) Inicio Fim
1 08h30 09h20
2 09h25 10h15
3 10h35 11h25
4 11h30 12h20
5 12h25 13h15
6 13h15 14h20
7 14h20 15h10
8 15h15 16h05
9 16h10 17h00

Intervalo da manha:

O intervalo é a mesma hora para todas as turmas, designadamente das 10h15 as 10h35.
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Intervalo de almocgo:

O intervalo do almogo podera ser entre as 12h15 e as 14h20, variando consoante a turma.

As Atividade de Complemento Curricular (ACC) funcionam todos os dias da semana com:
- Biblioteca Escolar: das 8h30 as 17h0Q0;
- Sala de estudo: das 8h30 as 17h00;
- Desporto Escolar — Modalidades de Ténis de Mesa e Natagdo: em hordrio variavel;
- Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia: das 9:30h as 17:30h;

. Clubes: em horario variavel.

3.3. Critérios de constituicdo de turmas

Como critérios gerais devem ser observados os definidos nos artigos 29, 32, 42, 52 e 72 do Despacho Normativo
n? 10-A/2018, na sua redacdo atual.
No caso da disciplina de Educagao Moral e Religiosa (EMR), deve ser observado o constante no Decreto-Lei n2

70/2013, de 22 de maio.

3.3.1. Educacgao Pré-Escolar

Na Educacdo Pré-Escolar os grupos sdo constituidos por um minimo de 20 e um maximo de 25 criangas, ndo

podendo ultrapassar esse limite.

Na Educacdo Pré-Escolar, devem ser formados grupos heterogéneos.

3.3.1.1. Prioridades na matricula ou renovagao de matricula na Educac¢ao Pré-Escolar

Tendo em conta o disposto no artigo 102 do Despacho Normativo n? 10-B/ 2021 de 14 de abril, registe-se o
seguinte:

1. Na Educagdo Pré-Escolar, as vagas existentes em cada estabelecimento de educacdo, para matricula ou
renovacdo de matricula, sdo preenchidas de acordo com as seguintes prioridades:
a) 12 —Criangas que completem os 5 e os 4 anos de idade até dia 31 de dezembro, sucessivamente pela

ordem indicada;

b) 22— Criancas que completem os 3 anos de idade até 15 de setembro;
¢) 32 - Criancas que completem os 3 anos de idade entre 16 de setembro e 31 de dezembro.

2. No ambito de cada uma das prioridades referidas no ponto anterior, e como forma de desempate em
situacdo de igualdade, sdao observadas, sucessivamente, as seguintes prioridades:

a) 12 -Criangas com necessidades educativas especificas;
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b) 22— Criancas cujos progenitores sdo estudantes menores;

c) 32 — Criangas com irm3os ou com outras criangas e jovens, que comprovadamente pertencam ao
mesmo agregado familiar, a frequentar o estabelecimento de educacado e de ensino pretendido;

d) 42 — Criangas beneficidrias de ASE, cujos encarregados de educacdo residam, comprovadamente, na
area de influéncia do estabelecimento de educacdo e de ensino pretendido;

e) 52 — Criancas beneficidrias de ASE, cujos encarregados de educag¢do desenvolvam a sua atividade
profissional, comprovadamente, na drea de influéncia do estabelecimento de educagdo e de ensino
pretendido;

f) 62 — Criangas cujos encarregados de educagdo residam, comprovadamente, na area de influéncia do
estabelecimento de educagao e de ensino pretendido;

g) 72 —Criangas mais velhas, contando-se a idade, para o efeito, sucessivamente em anos, meses e dias;

h) 82 — Criangas cujos encarregados de educacdo desenvolvam a sua atividade profissional,
comprovadamente, na drea de influéncia do estabelecimento de educacdo e de ensino pretendido;

Na renovac¢do de matricula na Educacao Pré-Escolar é dada prioridade as criangas que frequentaram no

ano anterior este estabelecimento de ensino, aplicando-se sucessivamente as prioridades definidas

anteriormente.

3.3.2. 12/ 22 e 32 ciclos

6.

As turmas do 12 CEB no 12 ano sdo constituidas por um maximo de 24 alunos e nos demais anos sao
constituidas por um méaximo de 26 alunos.

No 12 ano ndo sdo admitidos alunos de matricula condicional.

Caso se venha a verificar a existéncia de um ndimero superior ao previsto que possibilite a constituicdo de
duas turmas no primeiro ano, o primeiro critério a ser tido em consideracao serd a legislacio em vigor e,
posteriormente, a informacdo disponibilizada pela Educadora de Infancia, com vista a formar grupos
equilibrados no que diz respeito ao perfil dos alunos.

No 19 ciclo, os alunos devem integrar as turmas em fun¢do do ano em que se encontram matriculados. As
turmas de 22 ano deverdo integrar os alunos que ficaram retidos por faltas no 12 ano.

As turmas de 32 e 42 anos poderdo integrar alunos de outro ano de escolaridade, por decisdo do Diretor,
sob proposta do professor titular, ouvido o conselho de docentes.

A constituicdo das turmas poderd ainda depender de:

. Propostas fundamentadas dos Conselhos de Docentes/ Turma, da equipa multidisciplinar ou de encarregados

de educacdo, tendo em conta as especificidades dos alunos.

. Propostas fundamentadas dos diretores de turma/ equipas de constituicio de turmas, a partir do seu

conhecimento empirico dos alunos e respetivas carateristicas pessoais.
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7. Em todos os anos de escolaridade em que se verifique a necessidade de criagcdo de duas turmas do mesmo
ano de escolaridade, deve ser feito o desdobramento dos alunos através de nimeros pares e impares, a partir
da ordem alfabética, acautelando alguma recomendacdo do titular de grupo/ turma ou do diretor de turma.
8. Deve observar-se, ainda, os seguintes procedimentos:

8.1. Retirar os alunos com Relatdrio Técnico-Pedagdgico e os alunos retidos no ano de escolaridade;

8.2. 0 12 aluno da ordem alfabética, a partir da qual se inicia a contagem, integra a turma A. O 22 aluno da
ordem alfabética integra a turma B, o 32 aluno integra a turma A e assim sucessivamente;

8.3. Os alunos retirados da ordem alfabética inicial serdo integrados nas turmas A e B, de forma homogénea.

3.4. Critérios gerais de elabora¢ao dos horarios dos alunos

- Distribuicao dos tempos letivos, assegurando, sempre que possivel, a concentragdo maxima das atividades
escolares da turma no turno da manha.

- O limite de tempo méaximo admissivel entre as aulas do turno da manha e da tarde é de 60 minutos nos 12, 2% e
32 CEB.

- Salvo se se verificar orientagdo diferente por parte do respetivo departamento curricular, a distribuicdao dos
tempos das disciplinas com 2 ou 3 tempos semanais deve ser feita, sempre que possivel, em dias alternados.

- Distribuicdo equilibrada dos apoios a prestar aos alunos, preferencialmente, no ultimo tempo de cada turno.

- As aulas de Educacdo Fisica sé poderao iniciar-se uma hora depois do término do periodo de almoco definido para
a turma.

- Inexisténcia de «furos» ou aulas isoladas.

- Desdobramento de turmas com 20 ou mais alunos nas disciplinas de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica, em 1 dos
3 tempos semanais de cada uma das disciplinas, preferencialmente para a realizacdo de trabalho pratico e
experimental.

- Os horarios dos alunos poderdo ser alterados através de substituicdes, permutas e compensacgdes, por motivo de
impedimento dos docentes.

- Ocupacdo educativa dos alunos em caso de auséncia imprevista de docentes no 12 ciclo.

- Desdobramento, sempre que possivel, de uma aula de 50 minutos por semana de Portugués e Lingua Estrangeira
nos 22 e 32 ciclos, para o desenvolvimento da oralidade e da escrita.

- Ndo deve ser ultrapassado o numero diario de 8 tempos letivos.

3.5. Critérios gerais de distribuicao de servico docente e elaboragao de horarios

- Aos docentes do 12 ciclo serd atribuida uma hora da Componente N&o Letiva (CNL) de Estabelecimento para

atendimento aos Encarregados de Educacao.

Pag. 8



J REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CRATO — 135239
W EBI Prof? Ana Maria Ferreira Gordo, Crato — 330991

EDUCACAO

2022/ 2023

- Atribuicdo de cargos de coordenacdo pedagogica a docentes que demonstrem competéncias exigiveis para a
funcao.

- Atribuicdo de tutoria a docentes que revelem possuir capacidades de lideranca, autoridade, facilidade de
relacionamento e de estabelecimento de empatia.

- Gestao eficiente dos recursos humanos disponiveis, nomeadamente em Ocupacdo dos Alunos, Sala de Estudo,
Biblioteca Escolar, Aulas de Apoio, etc.

- Atribuicdo aos docentes de horas de apoio ao aluno/ grupo de alunos ou coadjuvacdo na sala de aula para
recuperacao ou desenvolvimento de aprendizagens.

- Atribuicdo de horas para acompanhamento de alunos que transitem para o 22 ou 32 ciclos com classificagdo <a 3
a Portugués ou Matematica.

- Integragao em Equipas Multidisciplinares.

- Algumas horas da CNL ou do Crédito Horario da escola (CH) sdo atribuidas a docentes de carreira, para
coadjuvacdo em sala de aula, essencialmente nas disciplinas de Portugués e de Matematica, de apoios
educacionais, Sala de Estudo e/ou constituicdo temporaria de grupos de homogeneidade relativa (“ninhos”),
prioritariamente para as disciplinas com maior insucesso.

- Atribuicdo, no 22 ciclo, de 50 minutos semanais de Apoio ao Estudo, a docentes das disciplinas de Portugués e de
Matematica.

- As horas de Complemento a Educagao Artistica, no 32 ciclo, sdo atribuidas ao docente do grupo 250, nos 72 e 82
anos, para a lecionagdo de Educagdo Musical (CL), rentabilizando, assim, os recursos humanos disponiveis.

- Distribuicdo do horario por dois turnos didrios, podendo ser considerado um terceiro para participacdo em
reuniGes de carater pedagdgico.

- Ajustamento do horario dos docentes as necessidades escolares que ocorram ao longo do ano letivo, sempre que

tal se justifique.

3.5.1. Critérios de distribuicao das horas de crédito da escola

O crédito horario (CH) destina-se a “recuperacao e consolidacdo das aprendizagens nomeadamente através do
apoio educativo e coadjuvacdo de aulas. Cada agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada tera um crédito
horario adicional de até duas horas letivas semanais, destinado exclusivamente a EMAEI.”

A formula a aplicar desde 2019/ 2020 para contagem do nimero de horas de crédito horario é a seguinte:

CH = (8 x n2 de turmas) — (50 % do total de horas do artigo 792 do ECD)
Os critérios para a distribuicdo das horas de crédito sdo os seguintes:
= Completar o horario dos docentes para garantir que seja colocado um docente de quadro, podendo assim
assegurar que haja coadjuvagdes, sendo estas atribuidas de acorco com especificidade das turmas/

disciplinas/ anos de escolaridade.
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=  Garantir que um maior numero de professores dos 22 e 32 ciclos possam lecionar a disciplina de Projet@r-

te (oferta complementar).

= Atribuir 2 horas aos diretores de turma na CL caso ndo possam ter 2 horas de dire¢cdo de turma na sua CNL.

= Contratar um técnico de informdtica, tendo em conta o PADDE (Plano de Agdo para o Desenvolvimento

Digital das Escolas).

=  Garantir 1h para o centro de formacao Prof'Sor.

3.6. Perfil profissional e funcional dos coordenadores e supervisores pedagadgicos

Fungdes

Informar

Deve ser uma pessoa informada e saber partilhar informacgdes relevantes e atualizadas ao seu publico-
alvo.

Questionar

Na medida em que deve problematizar o saber e as suas experiéncias ja adquiridas, através de
interrogagdes que questionem a realidade observada, tentando encorajar o professor e assumir com
ele uma postura reflexiva.

Sugerir

Com base na informagdo e no questionamento, o supervisor pode partir para a sugestao de ideias,
praticas e solugGes, motiva e promove a realizagdo de projetos pelos quais o supervisor se
responsabiliza juntamente com o professor.

Encorajar

O supervisor deve investir num relacionamento interpessoal baseado em sugestdes que motivem o
professor a evoluir e a melhorar as suas praticas educativas, sendo fundamental a afetividade pois
influencia de modo significativo o equilibrio emocional do professor, assim como a sua postura global
face ao processo de formagao profissional, pessoal e social.

Avaliar

Tendo em conta a importancia da avaliacdo, avaliar a pratica pedagdgica dos professores deve ser um
fator de abertura e clarificagdo de um fator essencial e imprescindivel 26 ao processo de formacao
profissional, a explicitagdo de procedimentos de avaliagdo pelo supervisor e pelo professor constitui,
por si s6, um fator de abertura e de clarificagdo de uma fun¢do que é imprescindivel em qualquer
processo de formacgdo profissional.

Competéncias

Interpessoais

Compreender as dinamicas do trabalho, apoiar e orientar os outros.

Comunicativas

Manter uma comunicacao eficaz.

Desempenho

Criar expetativas positivas, definir objetivos claros, dar feedback e supervisionar com
flexibilidade

Competéncias de
comunicagao e
relacionamento
profissional

Ter a capacidade de prestar atengdo e saber escutar, de compreender, de manifestar uma
atitude de resposta adequada, de integrar as perspetivas dos formandos, de buscar a clarificacao
de sentidos e a construcdo de uma linguagem comum, de comunicar verbal e ndo verbalmente,
de parafrasear e interpretar, de cooperar, de interrogar.

Competéncias
interpretativas

Ser detentor de competéncias interpretativas da realidade humana, social, cultural, histdrica,
politica, educativa e a capacidade para, antecipadamente, detetar os desafios emergentes no
que concerne a escola e a educacgdo e formacao.

Competéncias de
analise e avaliagdo

Ser possuidor de competéncias de andlise e avaliacdo de situacdes, iniciativas, projetos e
desempenhos individuais e institucionais.
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Competéncias de
dinamizagao da
formagao

Ser capaz de apoiar e estimular a aprendizagem colaborativa, mobilizar e gerir saberes e
estratégias e apoiar a sistematizagdo do conhecimento produzido.

Competéncias técnicas

Possuir competéncias de observagdo, planificagdo e avaliagdo

3.7. Selegao e designac¢ao dos coordenadores e supervisores pedagdgicos

Cabe a Diretora proceder a designagao dos coordenadores de departamento para posterior elei¢do interpares.

Os restantes coordenadores e supervisores serao designados pelo Diretora, em fun¢do do perfil que apresentem e

dos recursos humanos existentes. De salientar, contudo, que, conforme estabelecido no RI, em muitas situagoes,

de que sdo exemplos os coordenadores de departamento, o mandato tem a dura¢do de quatro anos e cessa com

o mandato da Diretora pelo que, apenas em situa¢des devidamente fundamentadas, existirdo mudangas nestes

cargos de coordenacgdo no ano letivo 2022/2023.

3.8. Defini¢ao do perfil dos tutores/ diretores de turma

Qualidade/ Atitudes

Caracteristicas

Qualidades humanas

Capacidade de comunicacdo, maturidade intelectual, sociabilidade,
responsabilidade, aceitacdo do outro, altruismo, capacidade de cooperacao,
sinceridade, honestidade, justica

Qualidades cientificas

Ter conhecimentos de pedagogia, psicologia e didatica

Qualidades técnicas

Conduzir reunides, organizar dossiés pedagoégicos

Qualidades pedagdgicas

Autenticidade, aceitagdo, empatia

Atitudes

Coeréncia, respeito, confianga, otimismo, realismo, flexibilidade

3.9. Atribuicdo das componentes letiva e n3o letiva/ Distribui¢do de horas

Cargo Total de horas Origem
2h CL + 2h CNL
Dire¢do de Turma 4 (ou 4h CL, no caso dos docentes sem redugdo do

art. 792 do ECD)

Apoio Tutorial Especifico

4
(por cada 10 alunos, a
distribuir por vdrios docentes)

CNL (ou equiparado a CL no caso de
insuficiéncia no horario do docente)

Coordenacao (Todos os cargos de
coordenagdo, i.e. Departamento, Diretores 2

de Turma, Projetos, etc.)

CNL (ou Equiparado a Letivo no caso de
insuficiéncia no hordrio do docente)
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- Tabela resumo da distribuicdo de tempos da Componente Letiva (CL) e da Componente ndo Letiva (CNL):

Componente ndo letiva
Nivel de Componente s p—— Atendimento
ensino letiva . Trabalho Trabalho n
GG TRIEDIID estabelecimento | individual LAELIELS aos EE
Pre-I.EscoIar e 25h S I 7h 2h 1h
19 ciclo
. 3h
22 e 32 ciclos 22h > . 10h -
(para reuniGes)

- A atribuicdo de horas aos docentes deverda ser efetuada pela seguinte ordem: componente letiva (que pode
contemplar horas do crédito hordrio de escola, para o desempenho do cargo de diretor de turma, oferta
complementar e/ou atividades de promogéo do sucesso educativo), componente n3o letiva (art® 792 e trabalho de

estabelecimento).

4. EDUCAGAO INCLUSIVA/ SERVICOS DE APOIO

4.1. Educagao Inclusiva

Os apoios aos alunos desenvolvem-se de acordo com as determina¢des e medidas definidas no Decreto-Lei
54/2018 de 6 de julho, nos Relatdrios Técnico Pedagdgicos (RTP) e no Programa Educativo Individual (PEI) de cada
um dos alunos que é elaborado em formulario préprio do Agrupamento.

Os alunos podem ser integrados no ambito da Educacgdo Inclusiva, ao longo do ano e sempre que se considere
necessario, cabendo a qualquer docente indica-los logo que detetem qualquer problema.
Os PEl sdo avaliados e reformulados, caso exista necessidade, no final de cada ano letivo.

No final do ano letivo, os docentes de Educagdo Especial (EE) elaboram um relatério de cada aluno, em
articulacdo com os docentes titulares de grupo/ turma e/ou o diretor de turma, onde constem os progressos
efetuados pelo aluno e/ou propostas de reformulacdo, para o ano letivo seguinte. Estas alteracBes serdo

comunicadas a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI).

4.2. Servigos de apoio especializados

Os servicos de apoio especializados disponibilizam praticas ou servicos com o objetivo de promover a
aprendizagem e o sucesso de todos os alunos, em particular os que se encontram em situacao de risco acrescido
de insucesso escolar ou, ainda, aqueles que necessitam de intervencbes mais frequentes e intensivas, desenhadas
a medida das suas necessidades e potencialidades, implementadas individualmente ou em grupos pequenos,

garantindo assim uma educacgao inclusiva.
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Os responsaveis pelos servicos de apoio especializados devem desenvolver um esfor¢o conjunto que promova

a participacdo e o didlogo entre todos os intervenientes no processo ensino/ aprendizagem.

Estes servicos sdao os seguintes:

4.3.

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI);

Servicos de Psicologia e Orientacdo (SPO);

Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF);

Docentes de Educagdo Especial;

Equipa Multidisciplinar, a ser constituida se necessario;

Intervengdo Precoce;

Acdo Social Escolar (ASE);

Outros servigcos de apoio de que é exemplo a parceria com o Instituto de Apoio ao Desenvolvimento (ITAD),

cujo protocolo de cooperagao é renovavel anualmente.

Atividades de apoio educativo

As atividades de apoio pedagdgico ou de apoio educativo sdo implementadas tendo em conta os

condicionalismos existentes (recursos materiais e humanos). Estes apoios aplicam-se, prioritariamente, aos alunos

gue revelem dificuldades de aprendizagem. No 12 ciclo sdo lecionados por docentes colocados para o efeito, sem

turma atribuida, que desenvolvem a sua atividade em articulagdo com os professores titulares de turma dos alunos

gue revelam dificuldades de aprendizagem em diversas dreas, podendo, cada docente, apoiar até um maximo de

10 alunos.

Na escola, o apoio pedagdgico ou apoio educativo pode assumir as seguintes modalidades:

Centro de Apoio a Aprendizagem;

Preparacdo para as provas de afericdo, para as provas de equivaléncia a Frequéncia ou para as provas finais
do ensino basico;

Tutorias;

Apoio Individual ou em pequenos grupos de homogeneidade relativa.

Pag 13



J REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CRATO — 135239
W EBI Prof? Ana Maria Ferreira Gordo, Crato — 330991

EDUCACAO

2022/ 2023

5. MATRIZES CURRICULARES E CARGAS HORARIAS

5.1. Educagao Pré-Escolar

Areas de Contetido?

- Dominio das ExpressGes Motora, Dramatica, Plastica e Musical
- Dominio da Linguagem Oral e Abordagem a Escrita
- Dominio da Matematica

Expressdo e

~ . Comunicagdo
Formagao Pessoal e Social: s

- i . -E 2 y

Ident@ade Pessoal e Conhecimento do ducagfo para a Saude
Autoestima - Educagdo Ambiental

- Mundo . s

- Autonomia e - Conhecimento Cientifico
Respons?bllldade Total: 25 horas
- Educagdo para os Valores e
Cidadania Atividades de - Atividades diferenciadas de atividade Desportiva, Musical,
- Educagio para a Diversidade | Apoio & Familia® | Dramatica e Tecnoldgica

Total: 22 horas e 30 minutos

a) Baseado nas Orientag¢bes Curriculares para a Educagdo Pré-Escolar
b) Estas atividades tém um projeto elaborado pela Educadores de Infancia.

Na Educagdo Pré-Escolar, ha coadjuvacdo no ambito da area de conteddo Conhecimento do Mundo
(designadamente o Projeto Ciéncia a Brincar e os Jogos Matematicos) e na drea de conteludo Expressdo e

Comunicacgado (designadamente Educacao Fisica).

5.2. 12 ciclo

12 Ciclo 12 ano 22 ano 32 ano 42 ano obs
Portugués (POR) = 7h 7h 7h 7h
(0]
Matematica (MAT) v 3 7h 7h 7h 7h
o -
R W o
Inglés (ING) f92| — | - 2h 2h incluem
Estudo do Meio (ESM) s« £ 3h 3h 3h 3h coadjuvagdo
£ o
Educacdo Artistica (EA) g ‘31 2z 4h 4h 4h 4h
—_ Qo
%) A
Educacgo Fisica (EF) < é g 1h 1h 1h 1h
o o v
Apoio ao Estudo (AE) 1) 2 2h 2h - -
(S}
Oferta Complementar: A '§
CRIA — Construir, Relacionar, 8 1h 1h 1h 1h DL n2 55/ 2018
Investigar para Aprender
TOTAL 25h 25h 25h 25h

A funcionar em
simultdneo com
Educagdo Moral e Religiosa (EMR) (1h) (1h) (1h) (1h) uma AEC — Turmas
com alunos de
varios anos.

Nota: A componente de TIC também beneficia de coadjuvagdo.
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5.3. 22 ciclo
Tempos Obs.
22 Ciclo AP. ESTUD
52 ano 62 ano . ESTUDO
52 ano 62ano
A 19 semestre: (2x50) + 50 + 50
Portugués (2x50) + 50 + 50 20 semestre: (2x50) + 50 50 50
Inglés (2x50) + 50 (2x50) + 50
Historia e Geografia de Portugal (2x50) + 50 (2x50) + 50
(HGP)
Clgladanla e Desenvolvimento 50 50
(CiDes)
Matematica (2x50) + (2x50) (2x50) + (2x50) + 50 50 50
Ciéncias Naturais (CN) (2x50) + 50 50 + 50
Educacgdo Visual (EV) 50 + 50 50 + 50
12 semestre: 50
E aoT logi ET
ducagdo Tecnoldgica (ET) 50 20 semestre: 50 + 50
Educagdo Musical (EDM) 2 x50 2 x50
TIC 50 50
Educacdo Fisica (2x50) + 50 (2x50) + 50
Poderdo ser
~ - constituidas
Educacdao Moral e Religiosa 50 50 turmas com
(EMR) alunos de varios
anos
TOTAL’ 2700’
Oferta Complementar: 50 50 (com avaliagdo

Projet@r-te

semestral)

Nota: As aula de Educagdo Musical sGo coadjuvadas.

5.4. 32 ciclo

292 semestre: 50

Tempos
32 Ciclo
72 ano 82 ano 92 ano
Portugués (2x50) +50 + 50 (2x50) +50 + 50 (2x50) +50 + 50
A 12 semestre: (2x50) + 50
LE I —Inglés 20 cemestre: 50 + 50 50 + 50 (2x50) + 50
A 12 semestre: 50 + 50 + 50
LE Il — Francés (FRA) 20 cemestre: 50 + 50 50 + 50 + 50 50 + 50
[¢] . [¢) .
Historia (HIS) 12 semestre: (2x50) 0 oD 12 semestre: 50

292 semestre: 50 + 50

Geografia (GEO)

2x50

12 semestre: 50 + 50
292 semestre: 50

50 + 50

CiDes

50

50

50
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Matematica (2x50) +50 + 50 (2x50) +50 + 50 (2x50) +50 + 50
Ciéncias Naturais 50 +50 +50 50 + 50 + 50 50 + 50 + 50
Fisico-Quimica (FQ) 50+50+50 50 + 50 + 50 50 + 50 + 50
Educacio Visual 12 semestre: 50 12 semestre: 50 19 semestre: (2x50) + 50
¢ 22 semestre: (2x50) 22 semestre: (2x50) 22 semestre: (2x50)
Compl. a Ed. Artistica
(EDM) 50 50
TIC 50 50 50
Educacdo Fisica (2x50) + 50 (2x50) + 50 (2x50) + 50
EMR 50 50 50
Oferta Corpplementar: 50 50 50
Projet@r-te
TOTAL 1550’ 1550’ 1550’

Notas:

. Sempre que possivel as aulas de Portugués, de Inglés e de Matemdtica sdo coadjuvadas.
. Uma aula semanal de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica é desdobrada no 72 ano de escolaridade.
. Uma aula semanal de Portugués e de Inglés é desdobrada no 72 ano de escolaridade.

6. CURRICULOS ELABORADOS PELA ESCOLA

6.1. Apoio ao Estudo

6.1.1. 12 ciclo

Em relacdo ao Apoio ao Estudo, parte integrante da matriz curricular no 12 ciclo, tem na sua génese o suporte
as aprendizagens, assente numa metodologia de integracdo de vdrias componentes do curriculo, privilegiando a
pesquisa, o tratamento e a sele¢do de informagdo. Deste modo, a semelhanca da disciplina de TIC, ndo |he é
atribuida mencdo aquando da avaliacdo sumativa. Nao obstante, nas fichas de registo de avaliacdo serd

apresentada, num campo especifico, uma apreciagdo do trabalho realizado.

6.1.2. 22 ciclo

Componente de apoio as aprendizagens cuja oferta é objeto de decisdo da escola, bem como a sua organizacao,
o tempo que lhe é destinado e as regras de frequéncia. No segundo ciclo, a escola decidiu oferecer Apoio ao Estudo
a Portugués (1 tempo semanal) e Apoio ao Estudo a Matematica (1 tempo semanal), rentabilizando, assim, os
recursos disponiveis para desenvolver a aquisicdo de conhecimentos em areas estruturantes.

N&o ha lugar a atribuicdo de nota. Ndo obstante, nas fichas de registo de avaliagdo serd apresentada, num campo

especifico, uma apreciacdo do trabalho realizado.
Pag. 16
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A indicacdo de alunos para frequéncia do Apoio ao Estudo é realizada pelos professores das disciplinas de

Portugués e/ ou de Matematica, destinando-se, essencialmente, aos alunos que apresentem maiores dificuldades

de aprendizagem nas mesmas. Ndo obstante, também devem ser considerados para a frequéncia desta

componente de apoio alunos que manifestem interesse em frequenta-la.

No respeitante a forma de organizacdo hd a registar o seguinte:

i) O professor da disciplina entrega ao diretor de turma a proposta de frequéncia para o Apoio ao Estudo, num

documento préprio criado para o efeito;

ii) O diretor de turma da conhecimento da mesma ao encarregado de educag¢do do aluno que, por sua vez, a

autoriza, ou ndo;

iii) No caso de a proposta ser autorizada, o diretor de turma informa o assistente técnico Tiago Botelho, que

procedera a inscrigdao do aluno, no Apoio ao Estudo, na plataforma E360.

Quanto ao dever de assiduidade e aos efeitos da ultrapassagem do limite de faltas, hd a registar, também, o

seguinte:

Os alunos que frequentam o Apoio ao Estudo sdo responsaveis pelo cumprimento dos deveres de
assiduidade e pontualidade nos termos estabelecidos na alinea b) do artigo 102 e no n2 3 do artigo 132 do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar;

Sempre que se verifiguem duas faltas injustificadas, consecutivas, o professor responsavel pelo Apoio ao
Estudo comunica a situacdo ao diretor de turma, que da conhecimento da mesma ao encarregado de
educacdo, a fim de este proceder a justificacdo das faltas (nos casos aplicaveis) e atuar no sentido de o seu
educando cumprir o dever de assiduidade, de forma a prevenir a ultrapassagem do limite de faltas;

Caso o aluno ultrapasse o limite de faltas (trés faltas injustificadas, consecutivas), o docente do Apoio ao
Estudo, conjuntamente com o docente da disciplina, e ouvido o diretor de turma, decidem acerca da sua
possivel exclusdo.

Verificando-se a exclusdo, compete ao diretor de turma dar conhecimento da situacdo ao assistente
técnico Tiago Botelho, para que seja anulada a inscricdo do aluno, no Apoio ao Estudo, na plataforma E360;
De salientar que esta Ultima situacdo n3o tem carater vinculativo até ao final do ano letivo. E da
competéncia dos docentes das disciplinas de Portugués e de Matematica, ouvido o diretor de turma,

reavaliar a situacdo sempre que se justificar, em prol do aluno.

Todos os procedimentos inerentes ao Apoio ao Estudo devem constar das atas das reunides de conselho de

turma.

Pag. 17



J REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CRATO — 135239 T .
it EBI Profd Ana Maria Ferreira Gordo, Crato — 330991 ﬂ[.tﬁ Eiég "

EDUCACAO -

2022/ 2023

6.2. Oferta Complementar

No 12 ciclo, a denominacdo escolhida pelos docentes foi CRIA (Construir, Relacionar e Investigar para Aprender)
e, nos 22 e 32 ciclos, Projet@r-te.

No 12 ciclo, a disciplina tem uma duracdo semanal de 60 minutos e, nos 22 e 32 ciclos, de 50 minutos.

Tendo por base o DL 55/2018, esta disciplina apresenta identidade e documentos curriculares préprios, pelo
gue os curriculos, as planificagGes e os critérios de avaliagdo sdao elaborados por todos os docentes da escola, em
reunides préprias para o efeito.

No ambito desta disciplina serdo elaborados projetos interdisciplinares e auscultados os alunos. No 12 ciclo é
lecionada pelos titulares de turma e, nos 22 e 32 ciclos, por equipas constituidas por docentes de varias disciplinas.
Os projetos elaborados contribuirdo, essencialmente, para o enriquecimento do curriculo e para o
desenvolvimento de projetos da escola (PES, Eco-Escolas, Projetos Internacionais, etc.).

No 29 ciclo, a disciplina tem uma organizagao semestral e, nos 12 e 32 ciclos, anual.

Em todos os ciclos, a disciplina de Oferta Complementar entra em linha de conta para o cdlculo da média do

aluno.

6.2.1. Equipas de elaboragdo do curriculo/ planificacdo da disciplina — Projet@rt-te (22 e 32 ciclos)

22 CICLO
5¢ 62
19
Docentes de EV, ET, EM, HGP, POR, MAT e CN Docentes de EF, MAT, CN, EE, EV e ET
Semestre
20
Semestre Docentes de EF, MAT, CN, EE, EV e ET Docentes de EV, ET, EM, HGP, POR, MAT e CN
32 CICLO
7° 8¢ 9¢
1ep Docentes de MAT, ING, POR e
= Docentes de EE, POR, FQ e HIS Docentes de CN, EV, MAT e FRA .
20p Docentes de MAT, ING, POR e
= GEO Docentes de EE, POR, FQ e HIS Docentes de CN, EV, MAT e FRA
3ep Docentes de MAT, ING, POR e
= Docentes de CN, EV, MAT e FRA GEO Docentes de EE, POR, FQ e HIS
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6.3. Cidadania e Desenvolvimento (CiDes)

A Estratégia Nacional de Educac¢éo para a Cidadania (ENEC) visa o desenvolvimento de competéncias para uma
cultura de democracia e aprendizagens com impacto na atitude civica individual, no relacionamento interpessoal e
no relacionamento social e intercultural, através da componente de CiDes, que integra as matrizes de todos os anos
de escolaridade. Assim, no que respeita a forma como se encontra operacionalizada esta componente curricular

no ensino basico, ha a destacar o seguinte:

= 19ciclo— constitui uma area de natureza transdisciplinar, potenciada pela dimensao globalizante do ensino
neste ciclo. A lecionagao da mesma é efetuada pelos professores titulares de turma. A decisdo acerca dos
dominios a trabalhar e das competéncias a desenvolver ao longo do ano, é tomada em sede de conselho

de docentes e enquadrada na Estratégica de Educacgdo para a Cidadania na Escola (EECE);

= 22 e 32 ciclos — constitui uma disciplina auténoma (com 1 tempo letivo semanal), de organizagdo anual,
sendo que, no 22 ciclo, é lecionada por docentes da area disciplinar de Linguas e Estudos Sociais e, no 32
ciclo, por docentes da area disciplinar de Ciéncias Sociais e Humanas. A decisdao acerca dos dominios a
trabalhar e das competéncias a desenvolver ao longo do ano, é tomada em sede de conselho de turma e

enquadrada, também, na EECE.

Atendendo a que na ENEC é recomendado o refor¢o da Educacdo para a Cidadania desde a Educacao Pré-
Escolar, em termos de organizacdo, tal como se verifica no 12 ciclo, integra transversalmente as Orientagdes

Curriculares para a Educagdo Pré-escolar é da responsabilidade das docentes titulares de grupo.

Perfil do/a coordenador/a da Estratégia de Educacdo para a Cidadania na escola

* Deve ter experiéncia de coordenacao de equipas e capacidade organizativa;

* Deve frequentar/ter frequentado acGes de formacdo sobre Educacdo para a Cidadania;

¢ Deve conseguir estabelecer e manter relagdes empaticas com discentes, docentes e pessoal ndao docente,
sustentadas em processos de escuta e reconhecimento;

¢ Deve ter uma visao intercultural da educagao (o reconhecimento das culturas em presenca);

¢ Deve sentir-se motivado para desempenhar a tarefa, sem imposicdo superior;

e Deverd revelar experiéncia no desenvolvimento de projetos a nivel de escola e capacidade de organizacdo

coletiva.
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Perfil do/a professor/a da disciplina de CiDes

* Deve demonstrar saber identificar e ter respeito pelas diferencas culturais de alunos/as e da restante comunidade
educativa;

e Deve saber criar situacdes de aprendizagem para os/as alunos/as desenvolverem pensamento critico, trabalho
colaborativo e resolucdo de problemas;

¢ Deve saber potenciar situagdes de aprendizagem em articulagdo com a comunidade;

¢ Deve ter experiéncia de coordenagao de equipas e capacidade organizativa;

* Deve frequentar/ter frequentado a¢des de formacgdo sobre Educacio para a Cidadania;

¢ Deve possuir competéncias de trabalho, nomeadamente, em metodologia de projeto;

* Deve possuir competéncias de utilizagdo de meios tecnolégicos;

* Deve conseguir estabelecer e manter relagdes empaticas com discentes;

¢ Deve sentir-se motivado para desempenhar tarefas, sem imposicdo superior;

* Ser reconhecido pelo conselho de turma como o/a docente adequada/o a coordenacdo da Educacdo para a

Cidadania da respetiva turma.

No quadro da autonomia da escola sera constituida uma equipa de CiDes, presidida pelo coordenador da EECE
(designada em funcdo do Perfil acima enunciado; membro do conselho pedagdgico), da qual fazem parte todos os
docentes responsaveis pela lecionagao desta disciplina. Neste sentido, os dominios a trabalhar e as competéncias
a desenvolver ao longo do ano, em cada turma, bem como os respetivos critérios de avaliacdao, sdo definidos em
sede de departamento (12 ciclo) / conselho de turma (22 e 32 ciclos), sob proposta prévia apresentada pela equipa
acima mencionada. Por uUltimo, em relagdo as Provas de Equivaléncia a Frequéncia, é, ainda, da competéncia desta

equipa efetuar todos os procedimentos necessarios para o processo de elabora¢do das mesmas.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO

Até ao inicio do ano letivo, o conselho pedagdgico, enquanto érgdo regulador do processo de avaliacdo das
aprendizagens, define, de acordo com as prioridades e opc¢Ges curriculares, e sob proposta dos departamentos
curriculares, os critérios de avaliacdo, tendo em conta, designadamente:

a) o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO);
b) as Aprendizagens Essenciais;
c¢) os demais documentos curriculares, de acordo com as opg¢des tomadas ao nivel da consolidacdo,

aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens Essenciais.
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Os critérios de avaliacdo sdo definidos na primeira reunido de conselho pedagégico, antes do arranque das
atividades letivas e, posteriormente, sdo publicados na pagina web da escola, o que é comunicado aos
encarregados de educacdo no inicio do ano letivo.

Considerando a filosofia subjacente aos critérios de avaliacdo e tendo por base o PASEO e as Aprendizagens
Essenciais, importa, ainda, sublinhar a importancia de:

= diversificar os processos de recolha de informacao;

= diversificar e individualizar as tarefas;

= diversificar as dindmicas de trabalho em sala de aula;

= utilizar rubricas, nos diferentes processos de recolha de informagao;

= dar feedback individual aos alunos, em tempo util.

7.1. Percentagens a atribuir nas dimensdes do “saber/ saber fazer” e do “ser/saber estar”

Enfatizando o facto de a aprendizagem se organizar, por principio, numa ldgica de crescente complexidade e
alargamento das aquisicdes anteriores, quer ao nivel do “saber/ saber fazer”, quer ao nivel do “ser/saber estar”, é
fundamental que se verifigue a homogeneidade possivel a nivel de escola na implementagdo dos critérios de

avaliacdo definindo, para o efeito, uma percentagem relativa a cada uma das dimensdes como, de seguida, se

apresenta:
Alunos com medidas
Dimensdo 12 ciclo 22 ciclo 32 ciclo adicionais
(DL 54/ 2018)
Saber/ Saber Fazer 50% 65% 65% 35%
Ser/ Saber Estar 50% 35% 35% 65%

Estas ponderagdes foram aprovadas em reunido de conselho pedagégico de 26 de maio de 2021.

7.2. Nomenclatura a utilizar nos processos de recolha de informagao

dos 12 / 22 e 32 ciclos

®  Fraco ..o 0-19%

e Insuficiente .......ccovveiiiieennee, 20-49%
e Suficiente ...ccceviciiceiiiiiennn 50 -69%
® BOM o 70 —-8%%
e Muito Bom .cocoeeveveereenirennne 90 — 100%
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7.3. Avaliagao por disciplina

Como critérios de avaliagdo/ referenciais comuns que pretendem assegurar uniformidade de procedimentos
na ponderacdo da situacdo escolar e na atribuicdo de uma mencdo qualitativa e/ou niveis de “classificacdo” do
desempenho dos alunos, importa que os docentes tomem como referéncia os “perfis” a seguir indicados. Podera
ser necessario, contudo, proceder a adaptagdes pontuais, consideradas por convenientes, uma vez que 0s
descritores ndo esgotam as combinagdes possiveis, dado as ldgicas e os contextos da aprendizagem, a
especificidade e as caracteristicas de cada turma e de cada aluno, importando, por isso, ser objeto de uma analise

criteriosa no dmbito dos respetivos conselhos de docentes/ turma.

7.3.1. Niveis de desempenho do aluno/ perfis (12 ciclo)

INSUFICIENTE
N3o possui habitos e métodos de trabalho.

Apresenta falta de assiduidade, de forma injustificada e de pontualidade.
N3o se empenha em melhorar os seus métodos de trabalho e de estudo.
N3o se esforga, em recolher e tratar a informacdao mais relevante.
Transmite oralmente, pese embora com muitas dificuldades, as suas ideias.

Revela falta de interesse e de responsabilidade.

Y V V VY VY

Adota, por vezes, comportamentos inadequados, infringindo com frequéncia as normas e regras
estipuladas.
Raramente participa de forma coerente nas atividades que |he sdo propostas.
O resultado dos processos de recolha de informacao (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global inferior a 49%.

» Revela muitas dificuldades ao nivel da aquisi¢do das aprendizagens, previstas nos documentos curriculares,

e do desenvolvimento das aptiddes.

SUFICIENTE

> E pontual e assiduo.

» Procura melhorar os seus métodos de trabalho e de estudo.

» Recolhe a informacgdo mais relevante, embora possa revelar algumas dificuldades no seu tratamento.

» Transmite, embora possa revelar algumas dificuldades, as suas ideias, particularmente através dos registos

escritos.

A\

E responsdvel, revela interesse e empenho nas atividades propostas.
Cumpre, habitualmente / com regularidade, as normas e regras estipuladas.

> Participa sempre que solicitado.
Pag. 22
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» Oresultado dos processos de recolha de informacdo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos

classificatdrios) apresenta uma média global entre 50% e 69%.

» Adquire as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve as aptidoes.
BOM

> E pontual e assiduo.

» Adequa os seus métodos de trabalho e de estudo as diferentes situagdes.

> Recolhe, organiza e trata a informagdo em fun¢do dos problemas a resolver.

» Transmite com seguranca as suas ideias, utilizando corretamente o cddigo linguistico.

> Eresponsavel e revela interesse e empenho nas atividades.

» Age com bom senso e cumpre as normas e as regras estipuladas.

> Participa espontaneamente e de acordo com as regras estabelecidas.

» Oresultado dos processos de recolha de informagdo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global entre 70% e 89%.

» Adquire sem dificuldades as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve as
aptiddes.

MUITO BOM

> E pontual e assiduo.

» Adequa, reformula e analisa os métodos de trabalho e de estudo, formulando opiniGes e dando sugestdes.

» Emprega varias estratégias de aprendizagem para a recolha e tratamento de informacao, utilizando varios
suportes de trabalho.

» Usa meios de comunicac¢do diversificados, adaptando-os ao contexto e utilizando-os corretamente.

» Revela um elevado sentido de responsabilidade, interesse e cooperacao.

» Age com bom senso, cumpre as normas e regras estipuladas, formulando opinides e dando sugestdes.

» Participa espontanea e ativamente na vida escolar, demonstrando sentido critico.

» Tem processos de recolha de informacdo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) com média global entre 90% e 100%.

» Adquire com facilidade as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve as aptiddes.

7.3.2. Niveis de desempenho do aluno/ perfis (22 e 32 ciclos)

FRACO/ NIVEL: 1

>

>
>
>

Apresenta grave falta de assiduidade injustificada.
N&o possui habitos e métodos de trabalho.
N3o é capaz de recolher e tratar a informacao.

N3o é capaz de expressar as suas ideias, quer oralmente, quer por escrito.
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» E desinteressado, irresponsavel e conflituoso.
» N3o cumpre as normas e regras estipuladas.
» Nao colabora nas atividades propostas.
» Oresultado dos processos de recolha de informacdo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos

>

classificatdrios) apresenta uma média global inferior a 20%.

N3o adquire as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e ndo desenvolve as aptiddes.

INSUFICIENTE / NiVEL: 2

>

YV V V V V

Y

Apresenta falta de assiduidade, de forma injustificada e de pontualidade.

N3o se empenha em melhorar os seus métodos de trabalho e de estudo.

Ndo se esforga, em recolher e tratar a informagdo mais relevante.

Transmite oralmente, pese embora com muitas dificuldades, as suas ideias.

Revela falta de interesse e de responsabilidade.

Adota, por vezes, comportamentos inadequados, infringindo com frequéncia as normas e regras
estipuladas.

Raramente participa de forma coerente nas atividades que |he sdo propostas.

O resultado dos processos de recolha de informagao (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global entre 20 % e 49%.

Revela muitas dificuldades na aquisicdo das aprendizagens previstas nos documentos curriculares e no

desenvolvimento das aprendizagens.

SUFICIENTE / NiVEL: 3

Y V V

Y V VYV VY

>

E pontual e assiduo.

Procura melhorar os seus métodos de trabalho e de estudo.

Recolhe a informacgdo mais relevante, embora possa revelar algumas dificuldades no seu tratamento.
Transmite, embora possa revelar algumas dificuldades, as suas ideias, particularmente através dos registos
escritos.

E responsdvel, revela interesse e empenho nas atividades propostas.

Cumpre, habitualmente / com regularidade, as normas e regras estipuladas.

Participa sempre que solicitado.

O resultado dos processos de recolha de informacdo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global entre 50% e 69%.

Adquire as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve as aptiddes.

BOM / NiVEL: 4

>
>
>

E pontual e assiduo.
Adequa os seus métodos de trabalho e de estudo as diferentes situacdes.

Recolhe, organiza e trata a informacao em func¢do dos problemas a resolver.

Pag. 24



‘S REPUBLICA _ e
P PORTUGUESA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CRATO — 135239 =

EDUCACAO

——

EBI Prof® Ana Maria Ferreira Gordo, Crato — 330991 I{IEITL el

V V V V V

2022/ 2023

Transmite com seguranga as suas ideias, utilizando corretamente o cédigo linguistico.

E responsdvel e revela interesse e empenho nas atividades.

Age com bom senso e cumpre as normas e as regras estipuladas.

Participa espontaneamente e de acordo com as regras estabelecidas.

O resultado dos processos de recolha de informacédo (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global entre 70% e 89%.

Adquire sem dificuldades as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve sem

dificuldades as aptiddes.

MUITO BOM/ NiVEL: 5

>
>
>

YV V. V VY VY

E pontual e assiduo.

Adequa, reformula e analisa os métodos de trabalho e de estudo, formulando opinides e dando sugestdes.
Emprega varias estratégias de aprendizagem para a recolha e tratamento de informacgao, utilizando varios
suportes de trabalho.

Usa meios de comunicagado diversificados, adaptando-os ao contexto e utilizando-os corretamente.
Revela um elevado sentido de responsabilidade, interesse e cooperacgao.

Age com bom senso, cumpre as normas e regras estipuladas, formulando opinides e dando sugestdes.
Participa espontanea e ativamente na vida escolar, demonstrando sentido critico.

O resultado dos processos de recolha de informagao (que gerem dados que sejam mobilizados para efeitos
classificatdrios) apresenta uma média global entre 90% e 100%.

Adquire com facilidade as aprendizagens previstas nos documentos curriculares e desenvolve com

facilidade as aptiddes.

8. PROMOCAO, ACOMPANHAMENTO, CONSOLIDACAO E RECUPERACAO DAS
APRENDIZAGENS

Para o presente ano letivo, estd prevista a ado¢do de um conjunto de medidas com vista a promogao,

acompanhamento, consolida¢do e recuperacdo das aprendizagens, de acordo com as Orienta¢des da DGESstE.

8.1. Apoio Tutorial Especifico

No presente ano letivo o Apoio Tutorial Especifico continuara a ser alargado aos alunos dos 22 e 32 CEB que nao

transitaram em 2019/2020 e em 2020/2021.
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8.2. Programa de Mentoria

Em reunido de conselho pedagdgico proceder-se-a a reformulacao, caso se considere necessario, do programa
de mentoria elaborado no ano letivo transato. Para tal, de entre os varios membros que constituem o conselho
pedagdgico criar-se-a uma nova equipa responsavel pela reformulacdo e dinamizacao do referido programa.

Este programa tem como objetivo estimular o relacionamento interpessoal e a cooperacdo entre alunos. Deste
modo, identifica os alunos que, na escola, se disponibilizam para apoiar os seus pares, acompanhando-os,
designadamente, no desenvolvimento das aprendizagens, esclarecimento de duvidas, na integracdo escolar, na
preparagao para os momentos de avaliagdo e em outras atividades conducentes a melhoria dos resultados

escolares.

8.3. Plano 21|23 Escola+

Trata-se de um Plano integrado para a recuperagao das aprendizagens dos alunos, tendo sido aprovado pela
Resolugdo do Conselho de Ministros n2 90/ 2021, de 7 de julho. Apresenta um conjunto de medidas dirigidas a
promocao do sucesso escolar e, sobretudo, ao combate as desigualdades através da educacdo. Deste modo, incide
em trés eixos estruturantes de atuagdao — 1 - ensinar e aprender; 2 - apoiar as comunidades educativas; 3 - conhecer
e avaliar — desenvolvendo-se em dominios de atuagdo, correspondentes a areas de incidéncia prioritaria, e em
acOes especificas, que constituem o portefélio de medidas propostas as comunidades educativas, por um lado, e

os meios e recursos disponibilizados, por outro lado.

A execugdo das agOes especificas que integram este plano desenvolvem-se durante os anos letivos 2021/ 2022

e 2022/2023.

9. PLANO DE ACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DIGITAL DAS ESCOLAS (PADDE)

O PADDE tem por base o quadro conceptual dos documentos orientadores desenvolvidos pela Comissao
Europeia, designadamente o DigCompEdu e o DigCompOrg. Deste modo, as areas de intervencdo do PADDE
incidem nos diferentes dominios da organizacdo escolar no ambito das tecnologias digitais: Envolvimento
Profissional, Ensino e Aprendizagem, Avaliacdo das Aprendizagens, Desenvolvimento Profissional Continuo e
Lideranga. Conta com trés dimensd&es (organizacional, pedagdgica e tecnoldgica e digital) e constitui-se como um
como um instrumento estratégico de apoio a tomada de decisdo e a monitorizacdo do trabalho desenvolvido na
area do digital, na escola.

Com o intuito de desenhar, implementar e monitorizar o PADDE, durante o ano letivo transato foi constituida

uma Equipa de Desenvolvimento Digital, integrando a Diretora, o docente responsavel pela lecionac¢do da disciplina
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de TIC e o docente responsdvel pela lecionacdo da disciplina de Fisico-Quimica, com larga experiéncia e
conhecimento das infraestruturas tecnolégicas do Agrupamento e com experiéncia de utilizagdo do digital no
processo de ensino e aprendizagem.

A implementagdo deste Plano teve inicio em setembro de 2021 e estende-se até 2023.

10. PROJETOS/ ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR (PACC)

Os PACC destinam-se a proporcionar a comunidade escolar condi¢gdes que complementam a sua formagao
(curricular e/ou extracurricular) visando a promocdo da qualidade escolar bem como a articulacdo entre as
atividades de enriquecimento curricular e as atividades curriculares, sempre que possivel, as primeiras numa
perspetiva de educagao ndao formal e as segundas numa perspetiva de educag¢do formal.

As atividades desenvolvidas no ambito dos PACC s3o alvo de avaliagdo através de relatdrio anual elaborado pelo

respetivo coordenador, no final do ano letivo.

11. MEDIDAS DE APOIO A FAMILIA — ESCOLA A TEMPO INTEIRO

11.1. Conjunto de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e respetiva carga horaria
semanal

e:;?a(:i) dc::Ie Atividades de Enriquecimento Curricular Carga horaria semanal
19, 29, 32 ¢ 4@ Crescer SaudavelMente (CS) 1h
19, 29,32 ¢ 49 Plus Band/ Ensino de Musica (EM) 1h
12 29 Atelié de Artes (AA) 1h
19,29 3242 | Atividade Fisica e Desportiva (AFD) 1h
32e40 Patrimonio Local (PL) 1h
19, 29, 32 ¢ 4@ Olaria 1h

e As AEC serdo implementadas aquando do inicio das atividades letivas.

e A planificacdo das AEC é desenvolvida conjuntamente pela cdmara municipal, designadamente pelos
técnicos responsaveis, e pelos orgdos de administracdo e gestdo do agrupamento, considerando as
necessidades dos alunos e das familias, a formacdo e o perfil dos profissionais que as asseguram e os
recursos fisicos e humanos.

e As atividades sdo desenvolvidas apds o periodo curricular da tarde e decorrerdo das 16:00h as 17:00h.
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e A oferta das AEC aos alunos cujos encarregados de educacdo optem pela frequéncia da disciplina de EMR
é deduzida de uma hora semanal.

e Pese embora a entidade promotora das AEC seja a autarquia, havendo docentes do quadro com
insuficiéncia de horas letivas nos seus hordrios, e cujas disciplinas se enquadrem na oferta que se pretende
disponibilizar, o horario destes docentes pode ser preenchido com horas de AEC.

e A supervisdo pedagdgica e a avaliacdo das AEC cabem ao conselho pedagdgico. Neste sentido, compete a
coordenadora do 12 ciclo apresentar a este 6rgdo um relatério trimestral elaborado pelos dinamizadores

destas medidas de apoio a familia.

11.2. Atividades de Animagao e Apoio a Familia (AAAF) e Componente de Apoio a Familia (CAF)

e Asemelhanca do que se verifica com as AEC, a planificagdo das AAAF, na Educacdo Pré-Escolar, e da CAF,
no 12CEB, é desenvolvida conjuntamente pela camara municipal, designadamente pelos técnicos
responsaveis, e pelos érgdos de administracdo e gestdao do agrupamento, considerando as necessidades
das criangas e das familias, a formacao e o perfil dos profissionais que as asseguram e os recursos fisicos e
humanos.

e A supervisdo pedagdgica e a avaliacdo das AAAF e da CAF cabem ao conselho pedagdgico. Neste sentido,
compete as coordenadoras da Educagdo Pré-Escolar e do 12 ciclo apresentar a este 6rgao um relatdrio

trimestral elaborado pelos dinamizadores destas medidas de apoio a familia.

12. BIBLIOTECA ESCOLAR (BE)

A BE destina-se a servir os interesses de todos os utentes: alunos, pessoal docente e ndo docente e restante
comunidade educativa, desde que devidamente autorizada pelo Orgdo de Gest3o. Pretende-se que seja um centro
de recursos educativos e um espaco privilegiado de cultura permanente, proporcionando situac¢des facilitadoras da
aprendizagem e da aquisicdo das competéncias de informacdo. Por isso, impG&e-se a formacdo dos alunos, enquanto
seus principais utilizadores, criando-lhes condi¢des para que sejam construtores do seu préprio conhecimento,
adquirindo competéncia e autonomia no dominio da informacgao escrita, audiovisual e multimédia e na producdo

de documentos em suportes e linguagens diversificadas.

Sao objetivos da BE:

- Criar habitos de frequéncia e de utilizacdo dos recursos disponiveis;
- Desenvolver capacidades de autonomia, cooperacao, responsabilidade e organizacao;

- Fomentar competéncias no dominio da informacdo impressa, audiovisual e multimédia;
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- Facultar a comunidade escolar conhecimentos necessdrios a compreensao da multiplicidade das manifestacées

estéticas e culturais;
- Envolver os alunos, de uma forma direta, na construcdo da sua prdpria aprendizagem e na producdo de

conhecimento;

- Contribuir para a atualizacdo da formacdo de toda a comunidade educativa;
- Tornar-se um espaco privilegiado de animacao cultural em interacdo com o mundo exterior;

- Levar a comunidade educativa a reconhecer as BE como um local de cumplicidade, onde a investigacdo e a

autoformacado se possam aliar a pura fruicao do saber;
- Melhorar as condigGes de promogao do sucesso escolar e educativo de todos os alunos;

- Promover conferéncias, coldquios, encontro de escritores, concursos de leitura/escrita e outras atividades

culturais ligadas as Bibliotecas;

- Criar espacos para exposicoes alusivas a datas comemorativas de relevo, destaques de livros, noticias de interesse

escolar/comunitério e/ou trabalhos elaborados pelos alunos.

- Promover encontros intergeracionais.

13. PROJETOS/ CLUBES

13.1. Identifica¢do dos projetos/ clubes e constituicdo das equipas

Projetos/ Clubes Equipas
Desporto Escolar Jodo Ramos (coordenador)
Marlene Santos
Ilda Marques (coordenadora)
Berta Polido

Maria Luisa Martins
Técnicas da Autarquia Marisa Martins (Assistente Social) e
Patricia Marques (Nutricdo Humana e Qualidade Alimentar)
José Ruas (coordenador)
Ilda Marques (Adjunta da Diretora)

Anténio Rato
. Gregoria Rosa
Projeto/ Programa Eco-Escolas Ligia Vieira

José Januario
Técnica da Autarquia Patricia Marques (Nutricdo Humana e

Qualidade Alimentar)
Emilia Maia (coordenadora)
Berta Polido
Ilda Marques
José Ruas
Ana Semedo
Marcia Simd&es (coordenadora)

. Nuno Gama
Projeto CEM/ InforMat Docentes Titulares de Grupo e de Turma
Docentes de Matematica (22 e 32CEB)

Projeto Educagdo para a Saude (PES)

Projeto Ciéncia a Brincar
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Adélia Palma (coordenadora)
Alexandra Medeiros
Alice Fernandes
Sofia Morais
Ligia Vieira (coordenadora)
Assembleia Municipal Jovem do Crato (AMJC) Gregoria Rosa
Natalia Castelinho
Andreia Reis (coordenadora)
Gregoria Rosa
Lucia Gongalves
Susana Teixeira (Técnica Especializada)
Técnicas da Autarquia Ana Rita Vicente(Psicéloga) e Marisa
Martins (Assistente Social)

Projetos Internacionais

Projeto Vidas Ubuntu na Escola

Alice Fernandes (coordenadora)

Orgamento Participativo das Escolas (OPE) NUno Gama

Gregodria Rosa
Clube de Artes Hélder Meira
Jorge Graga

Clube de Radio Susana Teixeira

Clube de Teatro Susana Teixeira

Claudio Pedrico

Clube de Musica/ Plus Band Maestro Humberto Damas

Clube Ubuntu Psicdlogas Andreia Reis e Ana Rita Vicente

13.2. Breve descrigcao

13.2.1. Desporto Escolar (DE)

O Projeto tem uma duracdo de 4 anos e pode sofrer ligeiras adaptaces no inicio de cada ano letivo. Sao

objetivos do Desporto Escolar:
- Dar a conhecer aos alunos, ao longo do seu processo de formacao, as implicacoes e beneficios de uma participacdo
regular nas atividades fisicas e desportivas escolares, valoriza-las do ponto de vista cultural e compreender a sua
contribui¢do para um estilo de vida ativa e saudavel;
- Proporcionar a todos os alunos, atividades desportivas de carater recreativo/lidico, de formacdo, ou de
orientagao desportiva;
- Oferecer aos alunos um leque de atividades que, na medida do possivel, reflitam e deem resposta as suas
motivagdes intrinsecas e extrinsecas, proporcionando-lhes atividades individuais e coletivas que sejam adequadas
aos diferentes niveis de prestacdo motora e de estrutura corporal;
- Proporcionar atividades de formacdo e/ou orientacdo desportiva, tendo em vista a aquisicdo de competéncias
fisicas, técnicas e téticas, na via de uma evolucdo desportiva e da formacao integral do jovem;

Incentivar a participacdo dos alunos no planeamento e gestdo das atividades desportivas escolares,

nomeadamente, no seu papel como dirigentes, arbitros, juizes e cronometristas;
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- Fazer com que seja observado o respeito pelas normas do espirito desportivo, fomentando o estabelecimento,
entre todos os participantes, de um clima de boas relagdes interpessoais e de uma competicao leal e fraterna;

- Promover o cumprimento das regras gerais de higiene e seguranca nas atividades fisicas;

- Orientar as equipas desportivas escolares para que tenham sempre presente a importancia, através da andlise
dos fatores de risco, da prevencao e do combate ao consumo de substancias dopantes. Os dois treinos semanais
do Desporto escolar decorrem nas tardes de 32 a 62 feira, em horario ndo letivo, para possibilitar que todos tenham

acesso a essa pratica.

13.2.2. Projeto Educagao para a Saude (PES)

A Promogao e Educagao para a Saude é mais uma das responsabilidades transferidas para a instituicao Escola,
num momento em que, cada vez mais, este espaco é o local onde os jovens passam a maior parte do seu tempo. A
escola, mais do que o papel de ensinar e transmitir conhecimentos cabe agora a fungao de educar e preparar os
jovens para a vida ativa. Se considerarmos a satde como «um estado completo de bem-estar fisico, social mental
e ndo apenas a auséncia de doenca e/ou enfermidade» (OMS, 1993), cabe a Escola o papel de dotar os nossos
jovens de conhecimentos, atitudes e valores que os ajudem, em consciéncia, a fazer op¢des e a tomar decisdes
adequadas a sua saude e bem-estar fisico, social, mental e emocional. Assim, a ado¢do de estilos de vida saudaveis
e a (in) formagdo sdo a melhor forma de prevenir comportamentos de risco. Neste ano letivo assume uma

relevancia ainda maior, tendo em conta as contingéncias causadas pela pandemia do COVID-19.

Pessoal Docente

Sao objetivos especificos da Educacdo para a Saude:

- Desenvolver atividades que promovam a educagdo para a saude: alimentacdo equilibrada, pratica de exercicio
fisico, prevencdo de comportamentos de risco (drogas licitas e ilicitas), educacdo sexual, cumprimento do plano
nacional de vacinacao, rastreios regulares (obesidade, visuais, auditivos e orais) e outros considerados pertinentes;
- Sensibilizar para os habitos de higiene corporal, indispensdveis a uma vida saudavel e socialmente aceitavel;

- Alertar para a necessidade de habitos de higiene psicoemocionais, tais como o respeito pelo cumprimento de
horarios de sono e de descanso, adequados ao respetivo nivel etério;

- Dar cumprimento a Lei n2 60/2009 de 6 de agosto que estabelece o regime de aplicacdo da educacdo sexual em

meio escolar.

Pessoal Nao Docente

Sdo objetivos especificos da Educacdo para a Saude:
- Prestar atencdo a situacGes de saude dos alunos, percetiveis no contexto escolar, e participa-las ao érgao de

gestdo de escola;
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- Colaborar no desenvolvimento de campanhas de promocao da saude;
- Colaborar na dinamizacao de atividades com profissionais de saude;
- Colaborar com os docentes na dinamizacdo das diversas atividades realizadas no agrupamento. A educacdo para

a Saude estd enquadrada por projeto proprio.

13.2.3. Projeto/ Programa Eco-Escolas

Este Programa educativo internacional é promovido pela Fundacdo para a Educacdao Ambiental cuja seccdo
portuguesa é a Associacdo Bandeira Azul da Europa (ABAE) e tem o apoio de varios parceiros que colaboram em
financiamentos especificos de diferentes atividades, nomeadamente os concursos.

O programa Eco-Escolas pretende encorajar o desenvolvimento de atividades, visando a melhoria
do desempenho ambiental das escolas, contribuindo para a alteragdo de comportamentos e do impacto das
preocupacles ambientais nas diferentes gera¢des, reconhecendo e premiando o trabalho por elas desenvolvido.
Visa, ainda, criar habitos de participacdo e de cidadania, tendo como objetivo principal encontrar solu¢des que
permitam melhorar a qualidade de vida na escola e na comunidade. S3o, também, preocupacbes deste programa
a disseminacdo de uma metodologia de abordagem das questdes ambientais, inspirada na Agenda 21, para além
da formacdo, enquadramento e apoio a muitas das atividades que as escolas desenvolvem, procurando constituir
um contributo para a criagdo de parceiras com os respetivos municipios.

O Programa abrange, na rede “Eco-Escolas”, um conjunto de iniciativas, de que sdo exemplos, os concursos:
Brigada Verde, Escola da Energia, Geracdo Depositrdo, Poster Eco-Cddigo e a Exposi¢ao Eco-itinerante.

Em Portugal este Programa é desenvolvido desde 1996.

13.2.4. Projeto Ciéncia a Brincar (PCB)

Este projeto promove o ensino experimental das ciéncias, através de um conjunto de atividades experimentais
nas areas de Biologia, Geologia e Fisico-Quimica, que se integram nas temdticas do programa de Estudo do Meio
do 19 ciclo e na drea do Conhecimento do Mundo da Educacgdo Pré-Escolar.

A literatura especifica sobre o ensino das ciéncias enfatiza a importancia da promocao de atividades praticas,
essencial para a construcdo de uma cultura cientifica. Quando a crianca faz experiéncias e investiga para responder
a questdes, ela envolve-se na aprendizagem da ciéncia e aprende através das suas proprias a¢des e da sua atividade

mental. E neste enquadramento que surge o projeto “Ciéncia a Brincar”.

Os principais objetivos deste projeto sao:
e Promover a re (construgdo) do conhecimento didatico de conteldo, com énfase no ensino das Ciéncias de base
experimental nos primeiros anos de escolaridade, tendo em conta a investigacdo em Didatica das Ciéncias, bem

como as atuais orientagdes curriculares para o ensino basico e Educacdo Pré-escolar;
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e Promover a exploracao de situa¢des didaticas para o ensino das Ciéncias de base experimental no 12 ciclo, através

do aprofundamento e/ou reconstrucdo do conhecimento cientifico e curricular.

13.2.5. Projeto CEM/ InforMat

O projeto CEM - Construindo Exito na Matematica foi estd implementado na escola desde 2015/2016 e tem
como objetivos:

e Promover o sucesso na disciplina de Matematica, no sentido de melhorar os resultados escolas internos e
externos, através de um desenvolvimento mais profundo das competéncias matematicas;

e Motivar os alunos para o conhecimento, criando neles o gosto pelo saber, mostrando-lhes que o conhecimento
é um privilégio e a melhor ferramenta que se pode adquirir para fazer face aos mais variados problemas do dia-
a-dia;

e Envolver todos os ciclos de ensino de Agrupamento e a comunidade educativa na descoberta da Matematica,
contrariando a ideia preconcebida de que a matematica é uma disciplina “maldita”, de insucesso e dificil.

Neste projeto estdo envolvidas criancas/ alunos desde a Educagdo Pré-Escolar até ao 32 CEB. Participam em
trabalho colaborativo Educadoras de Infancia, Professores do 12 ciclo, Professores de Matematica e TIC dos 22 e 32
ciclos.

O projeto InforMat surgiu em 2016/2017, com a finalidade de aplicar as potencialidades da Informatica, na
aprendizagem da Matematica.

Este projeto tem como objetivos:

e Promover o sucesso na disciplina de Matematica, no sentido de melhorar os resultados escolas internos e
externos, através de um desenvolvimento mais profundo das competéncias matematicas, centradas nas grandes
finalidades para o Ensino desta disciplina: a estruturacdo do pensamento, a andlise do mundo natural e a
interpretacdo da sociedade;

e Utilizar as TIC, numa perspetiva de inovacdo pedagdgica, valorizando as metodologias ativas e promovendo
aprendizagens significativas;

e Difundir uma participacdo mais ativa dos alunos e restantes intervenientes (pais, encarregados de educacao,

Universidade Sénior, etc.) na aprendizagem da Matematica.

13.2.6. Projetos Internacionais

Sendo a escola um veiculo por exceléncia para a aprendizagem e exercicio da cidadania, a participa¢do dos
alunos em projetos internacionais, nomeadamente no dmbito do Programa Erasmus+, contribui para a sua
formacdo pessoal e envolvimento em processos de construgdo europeia, o que reforga a protecdo dos seus direitos

e deveres. Incutindo nos alunos o sentido da identidade e dos valores de cidadania europeus, cré-se que a Escola
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cumpre, assim, um dos seus designios ao contribuir para a adaptacdo a uma realidade globalizante de que todos

fazemos parte.

13.2.7. Assembleia Municipal Jovem do Crato (AMIJC)

A Assembleia Municipal Jovem do Crato (AMIC) é um espaco de reflexdo e debate entre jovens, servindo como
reforgo democratico e sustentando-se numa real implementac¢3do de politicas mais orientadas para as necessidades
dos mais jovens cidaddos do Municipio do Crato. E um espaco que permitird aos alunos interiorizar os valores
democraticos da participacdo politica ativa, bem como expor as suas ideias no presente e para o futuro, partilhar
problemas e encontrar solugdes comuns para 0s mesmos.

Trata-se de um projeto da responsabilidade da Assembleia Municipal do Crato, desenvolvido em articulagdo
com a Camara Municipal e o Agrupamento de Escolas do Crato e cujo publico-alvo serdo os alunos dos 22 e 32
ciclos.

No respeitante a definicdo do tema anual, a ser trabalhado em 2022/2023, ha a registar que o mesmo foi
discutido no decorrer no 32P, do ano letivo transato, em reunides de assembleia de turma, tendo ficado definido o

seguinte: “Crato com idade que oportunidade”.

13.2.8. Projeto Vidas Ubuntu na Escola

Ubuntu é uma maneira de estar na vida. E uma palavra que condensa a verdadeira esséncia do que é ser
Humano. A minha humanidade estd intrinsecamente ligada a tua e, por isso, eu sou humano porque pertengo,
participo e partilho de um sentido de comunidade. Tu e eu somos feitos para a interdependéncia e para a

complementaridade.

Desmond Tutu

O Projeto Vidas Ubuntu é promovido pelo Instituto Padre Anténio Vieira (IPAV) e trata-se de uma iniciativa que
gue visa a promocgao dos valores democraticos, incluindo a defesa dos direitos humanos, dos direitos das minorias
e da luta contra as discriminacdes. E um projeto que pretende desenvolver um processo de consciencializagdo, de
recuperacao de memorias, de génese de sentido, de integracdo positiva de tudo o que foi vivido e de valorizagdo
da identidade. Inspirado na filosofia Ubuntu (“Eu sou porque tu és”), promove uma cultura de acolhimento,
respeito, entreajuda, partilha, comunidade, cuidado, confianca e generosidade na medida em que valoriza a
contribuicdo de cada um, acolhe a riqueza da diversidade, reconhece e respeita o valor de cada nova perspetiva e

deixa-se inspirar pelo exemplo de outros.
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Entre outras iniciativas que poderdo estar previstas no PAA/PPA, no ano letivo 2022/2023, este projeto
operacionalizar-se-3, particularmente, no Clube Ubuntu (destinado aos alunos dos 22 e 32 ciclos) e na AEC Crescer

SaudavelMente (neste caso, abordando, de forma transversal, os varios temas a abordar).

13.2.9. Orcamento Participativo das Escolas (OPE)

O Orgamento Participativo das Escolas (OPE) constitui uma oportunidade que garante aos alunos do 32 ciclo a
possibilidade de participarem no desenvolvimento de um projeto que contribua para a melhoria das escolas que
frequentam e do qual possa beneficiar ou vir a beneficiar toda a comunidade escolar.

Potenciando o surgimento de projetos que promovam uma participagdo ativa e informada dos cidaddos, o OPE
tem como objetivos cimeiros fomentar o espirito de cidadania e valorizar a opinido e a capacidade argumentativa
dos estudantes nos processos de decisdo.

Nesta edicdo (ano letivo 2022/ 23) e na do préximo ano, os alunos devem apresentar propostas que relevem
para a Inclusdo e Bem-estar, com agGes especificas que fomentem a inclusdo de todos, mas sobretudo dos alunos

mais vulneraveis e mais afetados pela pandemia.

13.2.10. Clubes

Concebidos como espagos onde sdo desenvolvidas atividades de complemento/enriquecimento curricular, os
clubes tém um carater facultativo e revestem-se de uma natureza eminentemente ludica e cultural, incidindo
particularmente nos dominios artistico, cientifico e da informacdo. Deverdo, ainda, promover normas, atitudes e

valores conducentes a uma cidadania refletida.

Assim, devem ser objetivos transversais dos clubes:
Ocupar os tempos livres dos alunos;
Desenvolver nos alunos capacidades de recolha, sele¢do e organizagdo de informacao;
Desenvolver nos alunos o espirito criativo, o sentido de responsabilidade, a autonomia e a criatividade;
Desenvolver capacidades psicomotoras, intelectuais e afetivas;
Aprofundar o sentido de grupo e de sociedade, para uma participacdo/intervencao positiva nos mesmos;

Alargar conhecimentos de cultura geral.

14. FORMACAO

A Escola é parte integrante do Centro de Formacdo Prof’Sor. Este centro elabora um plano anual, tendo por

base as propostas das escolas associadas, embora com alguns condicionalismos de financiamento.
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Paralelamente, a Escola pode promover a realizacdo de formacao acreditada se, de entre os seus docentes,
houver docentes habilitados e se, de entre estes, houver disponibilidade para a dinamiza¢do dessa formacao.
O plano anual do pessoal ndo docente é elaborado em articulacdo com o Municipio, em funcdo da delegacao de
competéncias.

Também o GAAF (Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia) dinamiza a¢Oes de curta duragdo, destinadas a
assistentes operacionais, de acordo com as propostas apresentadas por aquele grupo profissional (i.e. Gestdo de

conflitos, relagdes interpessoais, entre outros).

15. PLANO ESTRATEGICO DE GRUPO/ TURMA (PEG ou PET)

O Plano Estratégico de Grupo/ Turma (PEG ou PET), que decorre do PEDC, &, acima de tudo, uma proposta de
acdo que visa, por um lado, simplificar o trabalho dos educadores/ professores e, por outro, promover as
aprendizagens dos alunos. Simplifica na medida em que permite conhecer o grupo/turma profundamente, contém
orientagdes precisas, serve de suporte ao trabalho de professores e alunos e permite controlar as aprendizagens.
E um documento elucidativo da ac3o pedagdgica desenvolvida, durante o ano letivo, por professores e alunos.
Digamos que é um “didrio” da turma porque dele consta o potencial determinante do ensino e da aprendizagem,
resultante das capacidades, pensamentos e a¢oes de professores e alunos. O PET permite a escola gerir e organizar
o processo de ensino/aprendizagem de forma auténoma, estando assim garantida também a gest3o flexivel do
curriculo.

Na Educacdo Pré-escolar, os Planos Estratégicos de Grupo sdo preenchidos, progressivamente, ao longo do ano
letivo, em modelo informatizado préprio. Estdo organizados de acordo com orientagbes da Circular n?
17/DSDC/DEPEB/2007, da DGIDC e devem ter em atengdo possiveis diretivas emanadas do Departamento da
Educacdo Pré-Escolar.

Nos 19, 22 e 32 CEB, os planos estratégicos de turma sdo igualmente preenchidos, em modelo informatizado
proprio, de acordo com a matriz aprovada no Conselho Pedagdgico. Nos 22 e 39 ciclos, os planos estratégicos de
turma sdo da responsabilidade do Conselho de Turma, sendo elaborados pelo diretor de turma, com a colaboracao

de todos os restantes elementos.

16. ESTRUTURA DE MISSAO PARA A PROMOGAO DO SUCESSO ESCOLAR

16.1. PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO DO SUCESSO ESCOLAR (PNPSE)

16.1.1. Plano de Agdo Estratégica (PAE) — 2018/2023

Aplicam-se as orientacdes da Resolucdo do Conselho de Ministros n2 124/2021, de 6 de setembro, prorrogando

a atuacdo desta estrutura por mais dois anos, ou seja, até agosto de 2023.
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16.1.2. Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario (PDPSC)

O Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario enquadra-se nas medidas de apoio ao
acompanhamento dos alunos no regresso as aulas presenciais, visando o acolhimento dos alunos, o reforco das
suas aprendizagens, a dinamizacdo de atividades promotoras de bem-estar psicoldgico, o fomento de

competéncias sociais e a interacdo comunidade.

Como resultado da aprovagao da candidatura apresentada pela escola resultou a atribuicdo da capacidade de
contratacdo de uma técnica especializada, licenciada em Estudos Teatrais, em exercicio de fun¢des no agrupamento

desde o ano letivo 2020-2021.

Medida 1: A Arte Enquanto Promotora do Sucesso
(Educagao Pré-Escolar e Ensino Basico)

Melhoria, tendencial, do sucesso educativo:
Medida 1.1. Melhorar progressivamente os indicadores de sucesso de modo a alcangar tendencialmente o
sucesso pleno

Melhoria de resultados sociais (assiduidade, ocorréncias disciplinares, inser¢do académica e/ou

profissional...):
Melhoria significativa dos resultados sociais (nomeadamente aproximacdo a assiduidade plena e a
inexisténcia de ocorréncias disciplinares)

Medida 1.2.

17. AVALIACAO DO PLANO DE ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR (PEDC)

A atualizagdo/ reformulagdo deste Plano tem carater permanente e sistematico. A tarefa da sua reformulagéo
cabe a todos os seus intervenientes, no ambito das suas responsabilidades e competéncias.

A avaliacdo final deste Plano de Estudos ocorre no términus de cada ano letivo.

Alteracgoes introduzidas no PEDC no decurso do ano letivo 2022/2023

Orgio Competéncia | Reunido/ Data Ponto do indice do PEDC

Pag. 37



‘S REPUBLICA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CRATO — 135239

mﬂ EBI Prof? Ana Maria Ferreira Gordo, Crato — 330991
EDucacho
2022/ 2023
ABREVIATURAS
AAAF Atividades de Animacdo e Apoio a Familia
ACC Atividades de Complemento Curricular
AE Apoio ao Estudo
AEC Atividades de Enriquecimento Curricular
AFD Atividade Fisica e Desportiva
ASE Acdo Social Escolar
BE Biblioteca Escolar
CAF Componente de Apoio a Familia
CE Crédito de Escola
cs Crescer SaudavelMente
CEB Ciclo do Ensino Basico
CEM Construindo Exito na Matematica
CIDC Contrato Interadministrativo de Delegac¢do de Competéncias
CiDes Cidadania e Desenvolvimento
CL Componente Letiva
CN Ciéncias Naturais
CNEB Curriculo Nacional do Ensino Bdsico
CNL Componente Nao Letiva
CRIA Construir, Relacionar e Investigar para Aprender
DGESstE Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares
DGIDC Dire¢do Geral de Inovacgao e de Desenvolvimento Curricular
EA Educacdo Artistica
ECD Estatuto da Carreira Docente
EE Educacdo Especial
EECE Estratégia de Educagdo para a Cidadania na Escola
EF Educacdo Fisica
EM Educacao Musical
EMAEI Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacgao Inclusiva
EMR Educacao Moral e Religiosa
ENEC Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania
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ESM Estudo do Meio

ET Educacdo Tecnoldgica

EV Educacao Visual

FQ Fisico-Quimica

FRA Francés

GAAF Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia

GEO Geografia

HGP Historia e Geografia de Portugal

HIS Historia

ING Inglés

IPAV Instituto Padre Antdnio Vieira

LEI Lingua Estrangeira |

LE Il Lingua Estrangeira Il

MAT Matematica

OPE Orgamento Participativo das Escolas

PAA/ PPA Plano Anual/ Plurianual de Atividades

PACC Projetos/ Atividades de Complemento Curricular

PADDE Plano de Ac¢3do para o Desenvolvimento Digital das Escolas

PAE Plano de Ac¢do Estratégica

PASEO Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

PCB Projeto Ciéncia a Brincar

PDPSC Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario

PE Projeto Educativo

PEDC Plano de Estudos e Desenvolvimento Curricular

PEG/T Plano Estratégico de Grupo/ Turma

PEI Programa Educativo Individual

PES Projeto Educacdo para a Saude

POR Portugués

PNPSE Programa Nacional de Promocao do Sucesso Escolar

RI Regulamento Interno

RTP Relatdrio Técnico-Pedagodgico

SE Sala de Estudo
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SPO Servicos de Psicologia e Orientacao
TIC Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
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