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Regimento do departamento de
(Expressoes)

(Aprovado por unanimidade em reunido de Departamento realizada a 01 / 09 / 2021)

Capitulo |

Departamento Curricular de Expressoes

De acordo com a legislagdo em vigor, lei n2137/2012 de 02/07 e com o Regulamento Interno, o presente

Regimento define as regras de organizacao e de funcionamento do Departamento de Expressdes.

Artigo 12

Objeto e ambito de aplicagao

O presente regimento define um conjunto de normas para orientar o regime de funcionamento do
Departamento de Expressdes que se constitui como uma estrutura de apoio ao Conselho Pedagdgico e a Diregdo
Executiva, a quem incumbe especialmente o desenvolvimento de medidas que reforcem a articulagcdo
interdisciplinar na aplicacdao dos planos de estudo, bem como a certificacdo de que os planos de estudo estdao de
acordo com aqueles que foram estabelecidos a nivel nacional, para além da promocdo do trabalho colaborativo e a

realizacdo da avaliacdao de desempenho do pessoal docente.

Artigo 22

Composicao

O Departamento de Expressdes é constituido por todos os professores dos Grupos: 240, Educagdo Visual e
Tecnoldgica; 250, Educacdo Musical de 22 ciclo; 260, Educagdo Fisica de 22 ciclo; 600, Artes Visuais 32 ciclo; 610,
Educacdo Musical de 32 ciclo; 620, Educacdo Fisica de 32 ciclo e 910, Educacgdo Especial, em efetividade de funcdes

neste Agrupamento.

Capitulo Il

Organiza¢dao/Funcionamento
Artigo 32
Competéncias do Departamento
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1. Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou regulamento interno, compete ao

Departamento curricular:

a) Coordenar as atividades pedagdgicas a desenvolver pelos professores do Departamento, no dominio da
implementacdo dos planos curriculares nas suas componentes disciplinares e do Plano de Atividades, bem como de
outras atividades educativas, constantes do plano aprovado;

b) Emitir parecer sobre questdes relativas a aprovacdo de modelos pedagdgicos, de métodos de ensino e de
avaliacao;

c) Coordenar modelos pedagdgicos de intervencdo no dominio de estratégias de diferenciacdo pedagdgica
visando a superacao de dificuldades de aprendizagem;

d) Desenvolver, em conjugacdo com os diretores de turma, medidas nos dominios da orientacdo,
acompanhamento e avaliacdo dos alunos, visando contribuir para o sucesso educativo;

e) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na concec¢do de programas e na apreciacdo de projetos para a
concretiza¢do do Plano de Atividades;

f) Desenvolver e apoiar projetos educativos de ambito regional, numa perspetiva de investigacdo-acao, de acordo
com os recursos do Agrupamento ou através da colaboragdao com outras escolas e entidades;

g) Elaborar e avaliar o Plano Anual de Atividades do Departamento, tendo em conta a concretizacdo do Projeto
Educativo do Agrupamento;

h) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que |he sejam presentes pela Dire¢cdo da Escola ou outros érgdos do
Agrupamento;

i) Elaborar pareceres sobre assuntos da sua competéncia, sempre que os mesmos lhe sejam solicitados pela
Direcdo e demais érgados do Agrupamento;

j) Colaborar com o Conselho Pedagdgico;

k) Promover a reflexdo sobre a adequacdo dos métodos de ensino, o desenvolvimento da inter e
transdisciplinaridade e reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas do Departamento;

1) Identificar necessidades de formacdo dos docentes;

m) Desenvolver medidas no dominio da formac¢do dos docentes do Departamento, quer no ambito da formacao
continua quer no apoio a formacao inicial;

n) Aprovar critérios para a gestdo de equipamentos e/ou materiais didaticos afetos ao Departamento;

0) Acompanhar e avaliar o intercdmbio pedagdgico com outros estabelecimentos de ensino, cujo projeto devera
constar do Plano Anual de Atividades;

p) Incentivar e apoiar os projetos que visem a inovac¢do e a dinamizacdo da Escola, quer no desenvolvimento dos
programas, quer no que respeita a formacdo integrada para a cidadania;

g) Cooperar para a integracdo dos docentes na comunidade educativa;

r) Contribuir para a dinamizacdo das escolas do Agrupamento, através do desenvolvimento das relagOes
interpessoais entre os varios docentes do Departamento na perspetiva do incremento do trabalho colaborativo;

s) Disponibilizar em suporte informatico ou papel:
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Atas de Departamento;
Planifica¢des a longo e médio prazo;
Instrumentos de avaliacdo;

Plano de Atividades;

Relatdrios de atividades;

A e

Regimento.

t) Elaborar o respetivo regimento;

u) Exercer as demais competéncias definidas na lei.

Artigo 42

Competéncias do Coordenador

Ao Coordenador de Departamento, eleito ao abrigo do ponto 7 do art.2 432 do decreto-lei n2137/2012 de 02/07,
compete, designadamente:

a) Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo entre os professores do respetivo Departamento Curricular.

b) Assegurar a articulacdo entre o Departamento e as restantes estruturas de orientacdo educativa,
nomeadamente na anadlise e desenvolvimento de medidas de orientacdo pedagdgica;

c) Promover a implementacdo de modelos pedagdgicos de intervencdo no dominio de estratégias de
diferenciagao pedagdgica visando a superacao de dificuldades de aprendizagem;

d) Promover a aplicacdo e diversificacdo de medidas nos dominios da orientacdo, acompanhamento e avaliacdo
dos alunos, visando contribuir para o sucesso educativo;

e) Incentivar a reflexdo sobre a adequagdo dos métodos de ensino, o desenvolvimento da inter e
transdisciplinaridade e o reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas do Departamento;

f) Assegurar a participacdo do Departamento na apresentac¢do de propostas a Direcdo para elaboragdo do Projeto
Educativo e do Plano Anual de Atividades;

g) Promover a cooperacdo entre as escolas da regido no que se refere a partilha de recursos e a dinamizacdo de
projetos de inovagdo pedagdgica;

h) Promover a articulacdo entre a formacao inicial e a formacao continua dos professores do departamento;

i) Identificar as necessidades de formacao dos professores do Departamento;

j) Sistematizar as propostas de aquisicdo de material - livros ou multimédia;

k) Promover medidas de planificacdo e avaliacdo das atividades do Departamento;

I) Representar o Departamento nos termos da lei e, quando solicitado, sempre que tal se mostre como necessario
a defesa dos interesses dos seus representados e do Agrupamento;

m) Convocar as reunides e estabelecer a ordem de trabalhos;

n) Abrir e encerrar as reunioes;
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o) Dirigir os trabalhos;

p) Apreciar e decidir da oportunidade de propostas e da sua conformidade com a ordem de trabalhos das
reunioes;

q) Zelar pela oportunidade e regularidade da emissdao de pareceres e apresentacdo de propostas;

r) Assegurar o cumprimento da lei e regulamentos;

s) Assegurar o cumprimento dos pareceres e propostas do Departamento, nas reuniGes plenarias ou ndo
plendrias;

t) Requerer, aos diversos 6rgdos do Agrupamento, as informacdes necessarias ao bom funcionamento do
Departamento;

u) Divulgar, nos termos deste Regimento ou por decisdo do Conselho Pedagédgico, as decisdes do Departamento;

v) Orientar a pratica pedagdgica supervisionada a nivel do Departamento;

w) Promover o trabalho de cooperagdo entre os docentes do Departamento, tendo em vista a melhoria dos
resultados escolares.

x) Elaborar relatdrio, objetivo e critico, a apresentar no final do ano letivo a Dire¢do do Agrupamento.

Artigo 52

Competéncias do Subcoordenador

Ao Subcoordenador, nomeado pela Dire¢dao sob proposta do Coordenador, compete:
a) Coadjuvar o Coordenador de Departamento nas fungbes que |he sdo inerentes;

b) Substituir o Coordenador nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 62

Funcionamento dos departamentos curriculares

1. O Departamento reulne, ordinariamente uma vez por periodo e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu coordenador, com 48 horas de antecedéncia, ou pelo diretor.

2. As reuniGes sdo presididas pelo Coordenador e terdo a duragdo mdxima de duas horas, exceto quando se
verificar a concordancia de todos os seus membros no seu prolongamento.

3. Os docentes tém 15 minutos de tolerancia para marcar presenca nas reunides, caso contrario, sera marcada
a falta pelo respetivo coordenador, que dara disso conhecimento aos servigos administrativos, no prazo maximo de
um dia atil.

4. Este regimento sera elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato.

5. Asreunides poderdo decorrer de forma presencial ou online, através da plataforma Teams.
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Artigo 72
Atas

1. O Coordenador de Departamento ndo elabora atas nas reuniées do departamento a que preside.
2. De cada reunido resultara a elaboracdo de uma ata, a qual serd redigida por um dos elementos integrantes

do Departamento, designado por ordem alfabética sendo a ata aprovada no final da reunido.

Artigo 82

Convocatoria

1. A convocatdria da reunido de Departamento é da competéncia do Coordenador de Departamento ou do
Diretor.

2. A convocatéria para as reunides devera ser enviada por correio eletrénico e afixada na sala de professores,
em local para isso designado, com pelo menos dois dias Uteis de antecedéncia relativamente a data da reunido.

3. Na convocatdria devera constar a data, a hora, o local e a respetiva agenda de trabalhos, bem como os
documentos que exijam uma analise prévia.

4. Em situagOes de carater excecional, as reuniGes poderdo ser convocadas com uma antecedéncia minima
inferior a quarenta e oito horas.

5. Quaisquer alteracdes ao dia e hora fixados para as reunides, devem ser comunicadas atempadamente a

todos os membros.

Artigo 92

Qudérum

1. As reunides funcionardo com a presenca da maioria legal (50% + 1) dos respetivos elementos. Na auséncia
de qudérum, 15 minutos apds a hora marcada, elaborar-se-a uma ata de que conste o nome de todos os presentes e
as razdes da ndo concretizacao da reuniao.

2. Sempre que ndo se verifique, na primeira reunido, o qudérum previsto no nimero anterior, sera convocada
nova reunido, com o intervalo minimo de vinte e quatro horas, prevendo-se, nessa convocatéria, que o plenario

reldna e delibere desde que esteja presente, um terco dos seus membros.

Artigo 102

Faltas a reunioes

1. A auséncia a reunides de natureza pedagdgica convocadas nos termos da lei é considerada falta do docente,
justificada nos termos da lei.
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2. As faltas registadas as reunides traduzem-se em dois tempos letivos.

3. Na auséncia do Coordenador de Departamento, a reunido de Departamento serd presidida pelo

Subcoordenador.

Artigo 112

Deliberagoes

1. As deliberaces sdo tomadas por consenso ou, se necessario, por maioria simples dos votos dos membros

presentes na reunido.

2. Nos casos a que assim obrigue, a decisdo do Departamento pode ser escrutinada por voto secreto.

3. Nas votagbes ndo sdo admitidas abstencoes.

Artigo 122

Registo na ata de voto de vencido e justificagao de voto

Os membros presentes na reunido podem fazer constar na ata o seu voto de vencido e /ou justificacdo de voto na

deliberacdo tomada e as razdes que o justifiquem, ficando isentos da responsabilidade que daquela eventualmente

resulte.

Artigo 132

Recursos Materiais

1. O Departamento de Expressdes, na pessoa do seu Coordenador, organizard arquivos sobre assuntos diversos
(legislacdo, correspondéncia, planificagdes, programas, etc.) referentes as diferentes disciplinas.

2. Os docentes que integram o Departamento deverdo ter o cuidado de, apds consultarem o material
disponivel referido no ponto anterior, o colocarem de novo no respetivo lugar, informando o Coordenador da

retirada temporadria de qualquer material.

Artigo 142

Mandato do Coordenador de Departamento

1. O Coordenador de Departamento é eleito pelo respetivo Departamento, de entre uma lista de trés docentes,
propostos pelo Diretor para o exercicio do cargo.
2. Para efeitos do disposto no nimero anterior considera-se eleito o docente que relina o maior nimero de

votos favoraveis dos membros do departamento curricular.
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3. 0 mandato dos Coordenadores dos Departamentos curriculares tem a duragdo de quatro anos e cessa com o
mandato do Diretor.
4. Os Coordenadores dos Departamentos curriculares podem ser exonerados a todo o tempo por despacho

fundamentado do Diretor, apds consulta ao respetivo Departamento.

Capitulo Il

Disposi¢oes Finais

Artigo 152

Omissoes

1. As omissdes ao presente regimento serdo resolvidas, de acordo com o Regulamento Interno e com a

legislacao em vigor.

Artigo 162

Aprovacgao

1. O presente Regimento de Departamento entrard imediatamente em vigor apds a sua aprovagdo em reuniao

de Concelho Pedagdgico.

Artigo 172

Revisao

1. O Regimento podera ser revisto nos primeiros trinta dias de cada mandato, por iniciativa do Coordenador,
no inicio de cada ano letivo, por iniciativa da Direcdo ou por solicitacdo de dois tercos dos professores do

Departamento.
Crato, 01 de setembro de 2021

O Coordenador de Departamento,

(Jorge Graca)
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